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EDITAL N° 10/CAMPUS GOIANIA OESTE/IFG/2024

PLANO ANUAL DE CAPACITAGAO DOS(AS) SERVIDORES(AS) DOCENTES
FORMAGAO DE LISTA DE INTERESSADOS(AS)
AFASTAMENTO PARA CURSAR POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU - 2025

A Diretoria-Geral do Campus Goiania Oeste do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia
de Goias (IFG) e a Chefia de Departamento de Areas Académicas, tornam publico o Plano Anual de
Capacitagdo dos(as) Servidores(as) Docentes: composicao de lista de interessados(as)
para afastamento em 2025, de acordo com o presente Edital, contendo normas referentes ao
processo de selecéo de interessados(as) em solicitar afastamento para cursar Pos-Graduagéo Stricto
Sensu, nos termos da Resolucdo CONSUP/IFG n° 11, de 20 de dezembro de 2011, da Lei n® 8.112,
de 11 de dezembro de 1990, da Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012 e do Decreto n° 9.991, de
28 de agosto de 2019.

1. DO OBJETO

1.1 O presente instrumento se destina a formagéo de lista de servidores(as) docentes do quadro
efetivo do Campus Goiania Oeste do IFG interessados(as) em afastamento integral do exercicio do
cargo para participagcdo em programa de Poés-Graduagdo Stricto Sensu, nas modalidades de
Mestrado ou Doutorado, mediante o surgimento de vaga, dentro do limite previsto para o campus
Goiania Oeste do IFG.

1.2 A classificagdo do(a) servidor(a) docente neste Edital € um dos requisitos para a concesséo de
afastamento integral, que sera formalizado, a posteriori, por meio de tramitacdo obrigatéria de
processo administrativo, conforme rito processual do IFG, disposto na Resolugdo CONSUP/IFG n°
11/2011.

1.3 A participacdo e classificacdo neste Edital ndo garante o direito a concessdo automatica de
afastamento para participar de programa de Pés-Graduagao Stricto Sensu.

1.4 Este Edital objetiva classificar os pedidos de afastamento integral para Pés-Graduagéo Stricto
Sensu a serem concedidos de acordo com o surgimento de vaga no ano letivo de 2025, aos(as)
servidores(as) docentes matriculados(as) em cursos de Mestrado e/ou Doutorado.

1.5 Em consonancia com as fases estipuladas no item 3 deste Edital, os(as) classificados(as) na
primeira fase que se organizarem para se afastar em 2025, mas cujo afastamento nao for efetivado
na segunda etapa, poderao se inscrever em edital posterior.



1.6 Nao ha garantia de contratacdo de professor(a) substituto(a) para suprir o afastamento de
servidor(a) docente.

2. FORMAGAO DE LISTA DE INTERESSADOS(AS)

2.1 A formacdo de lista de interessados(as) destina-se a servidores(as) docentes efetivos(as)
lotados(as) e em exercicio no Campus Goiania Oeste do IFG e que estejam matriculados(as) em
cursos de Mestrado e/ou Doutorado no periodo para o qual pleiteia a vaga.

2.2 A formagédo de lista de interessados(as) obedecera ao que estd disposto nos Memorandos
Circulares n° 006/2015/PRODI/IFG e 029/2014/GAB/IFG, ja considerando os afastamentos em vigor e
as previsdes de retorno dos(as) servidores(as) ja afastados(as).

3. DAS ETAPAS

3.1 O presente Edital constara de duas etapas, a saber:

3.1.1 A primeira etapa consistira na classificagdo de servidores(as) que objetivam solicitar
afastamento para participagdo em programa de pos-graduagao stricto sensu, por meio da formagao
de lista de interessados(as).

3.1.2 A segunda etapa consistira na formalizacdo da solicitagdo do afastamento, via processo
eletrdnico, conforme a Resolugdo CONSUP/IFG n° 11/2011, apds o surgimento de vaga e oficializado
pela diretoria-geral do cAmpus.

3.2 A formalizagdo da solicitagdo do afastamento, de que trata o item 3.1.2, deve ser protocolada no
minimo 60 (sessenta) dias antes do inicio do afastamento pleiteado e até a data prevista no item
8.2.1.

4. DAS INSCRIGOES

4.1 As inscricdbes deverdo ser feitas exclusivamente no periodo estabelecido no Cronograma
constante no item 10 deste Edital.

4.2 Para efetivar sua inscricdo, o(a) servidor(a) devera preencher e assinar o Formulario de
Solicitacado de Afastamento para Pds-Graduagéo (contido no Anexo I) e envia-lo, juntamente com os

documentos comprobatérios, para o e-mail comissao.afastamentos.goianiaceste@ifg.edu.br, em um

unico arquivo no formato PDF, seguindo a ordem dos itens do quadro de pontuagédo do Anexo |.

4.3 E de inteira e exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) o completo e correto preenchimento
dos dados de inscrigdo, bem como a apresentagdo da documentagdo comprobatéria, imprescindivel a
analise da pontuagéo de cada um dos critérios.



44 A Comissdo Avaliadora ndo se responsabilizara por eventuais prejuizos causados pelo
preenchimento incorreto ou incompleto do Formulario de Solicitagdo de Afastamento para Pos-
Graduacgao, nem pela auséncia de documentos ou pela inscrigdo nao efetivada por motivos de ordem
técnica ou falhas de comunicagéao.

4.5 Em nenhuma hipétese, sera aceito o envio de novos documentos apos a finalizagdo do periodo de
inscrigao.

5. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

5.1 A homologacao das inscri¢gdes sera divulgada no periodo indicado no Cronograma, disponivel no
item 10 deste Edital, na pagina do Campus Goiania Oeste, Espaco do Servidor.

5.2 Constitui-se requisito obrigatério para a homologagdo da inscricdo a apresentagdo dos
documentos comprobatérios pelo(a) candidato(a) em um uUnico arquivo no formato PDF, seguindo a
ordem dos itens do quadro de pontuagao do Anexo I.

5.2.1 E obrigatéria a apresentagcdo da documentagdo comprobatéria do tempo de servico, do regime
de trabalho e do tempo de exercicio no Campus Goiania Oeste, quando se tratar de servidor(a)
removido(a) ou redistribuido(a).

6. DA CLASSIFICAGAO E DO RESULTADO

6.1 Na lista de interessados(as) os(as) candidatos(as) serao classificados(as) em ordem decrescente,
considerando a somatdria dos pontos de cada critério, conforme o Anexo |.

6.2 Nao sera computado critério sem documentagdo comprobatoria.

6.3 Serao critérios de desempate, na seguinte ordem:

| - maior tempo de servigo no Campus Goiénia Oeste do IFG;

Il - maior idade.

6.4 Os resultados, preliminar e final, serdo divulgados em lista de classificagdo, indicando a
pontuagéo obtida de cada candidato(a), na pagina eletrénica do Campus Goiania Oeste (Espago do
Servidor).

7. DOS RECURSOS

7.1 Os(As) candidatos(as) poderdo interpor recurso contra a lista preliminar de inscrigbes
homologadas e contra o resultado preliminar, de acordo com o Cronograma previsto no item 10 deste
Edital.



7.1.1 Os recursos deverao ser interpostos mediante o preenchimento do formulario online préprio,
disponivel na pagina eletrénica do processo seletivo.

7.1.2 Somente serdo aceitos recursos realizados com cadastro por meio do e-mail institucional do(a)
candidato(a), no prazo determinado por esse Edital.

7.2 A Comissdao Avaliadora divulgara o parecer do recurso, por meio de correio
eletrénico institucional para o(a) requerente.

7.3 Nao serao apreciados os recursos intempestivos, sem fundamentagao, sem identificagdo ou sem
relagdo com o objeto deste Edital.

8. DA SOLICITAGCAO DE AFASTAMENTO

8.1 A formalizacdo da solicitagdo de afastamento, que consiste na segunda etapa deste Edital, devera
ser realizada via processo eletrénico, instruido conforme Resolugdo CONSUP/IFG n° 11/2011, ou de
acordo com outra norma que vier a substitui-la, apds a abertura de vaga divulgada pela diretoria-geral
do campus.

8.2 O(A) candidato(a) perdera o direito de afastamento para pds-graduacao, neste Edital, no caso de
nao formalizagao da solicitacdo de afastamento.

8.3 O deferimento da solicitagdo de afastamento deve ser orientado pela relagdo de servidores(as)
classificados(as) por este Edital.

8.3.1 A autorizagéo para afastamento nio estara condicionada a ordem de classificagdo definida na
primeira etapa deste Edital.

8.4 A formalizagéo da solicitagdo de afastamento deverd ser feita com, no minimo, 60 (sessenta) dias
de antecedéncia em relagéo ao inicio do periodo pleiteado, apés a divulgacao de vaga, pela diretoria-
geral do campus.

8.5 Em caso de desisténcia do(a) servidor(a) ou impossibilidade da formalizacdo e registro do
afastamento, a vaga que surgir sera destinada para a convocagdo de candidatos(as) da lista de
espera deste Edital.

9. DA COMISSAO AVALIADORA

9.1 A Comissdo Avaliadora do processo de solicitacdo de afastamento para capacitacdo sera
constituida pela diretoria-geral do campus, por meio de Circular, sendo composta por trés
servidores(as) docentes efetivos(as), que nao estejam pleiteando afastamento.



9.1.1 A representatividade de servidores(as) docentes na Comiss&o Avaliadora terd por composi¢ao:
1 (um/a) docente do Nucleo Curricular Comum a todos os Cursos; 1 (um/a) docente do Nucleo
Curricular Especifico da area da Educagéao; e, 1 (um/a) docente do Nucleo Curricular Especifico da
area da Saude.

9.2 Sao funcdes da Comissao Avaliadora:

9.2.1 Proceder a verificagdo da pontuacao alcangada pelo(a) servidor(a) com base no preenchimento
do Formulario de Solicitagdo de Afastamento para Pés-Graduagdo, tendo por referéncia a
documentacao apresentada pelo(a) requerente;

9.2.2 Classificar os(as) candidatos(as), a partir da analise dos processos;

9.2.3 Encaminhar a classificagdo dos(as) candidatos(as) para a diretoria-geral, de acordo com o
Cronograma do item 10 deste Edital;

9.2.4 Analisar os recursos apresentados nas fases previstas neste Edital, conforme o Cronograma
previsto no item 10;

9.2.5 Auxiliar a diretoria-geral e a chefia de departamento de dreas académicas na analise dos casos
omissos a este Edital.

10. DO CRONOGRAMA

As etapas previstas neste Edital ocorrerao em conformidade com os prazos estabelecidos no Quadro
2.

Quadro 2
Cronograma

ETAPAS DATA LOCAL

. 30/08/2024 ||e-mail institucional
Divulgagéo do

Edital - ~ —
30/08/2024 Na p?glna do Campus Goiania Oeste [Espacgo do

Servidor]
Periodo de 02 a Via e-mail:

inscricdes 16/09/2024 |comissao.afastamentos.goianiaceste@ifg.edu.br

Homologa?ao 18/09/2024 Na p.aglna do Campus Goiania Oeste [Espaco do
das inscrigbes Servidor]

Recurso contra
homologacado |(19/09/2024
das inscrigbes

Via e-mail:
comissao.afastamentos.goianiaoeste@ifg.edu.br

Resposta aos

Recursos e _ .
divulgacéo da Parecer do recurso enviado por e-mail e
lista final de 20/09/2024 ||divulgagdo do resultado na pagina pagina do

Campus Goiania Oeste [Espago do Servidor]



inscricdes
homologadas

Res.ult.ado 25/09/2024 Na p.aglna do Campus Goiania Oeste [Espacgo do
Preliminar Servidor]

Recurso contra
o Resultado
Preliminar

Via e-mail:
26/09/2024 |comissao.afastamentos.goianiaceste@ifg.edu.br

Resposta aos

Parecer do recurso enviado por e-mail e
recursos contra

27/09/2024 |(divulgagdo do resultado na pagina pagina do

o Resultado n A .
Preliminar Campus Goiania Oeste [Espago do Servidor]
Divulgacgéo e
Homologacéao 30/09/2024 Na p.aglna do Campus Goiania Oeste [Espaco do
do Resultado Servidor]
Final

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 Admitir-se-a a possibilidade de concesséo de afastamento para docente, sem a necessidade de
contratagdo de professor(a) substituto(a), desde que a carga horaria em sala de aula do(a) servidor(a)
docente requerente seja incorporada integralmente pelos pares da area académica/curso de sua
lotacao.

11.1.1 Estes casos sdo restritos aos(as) candidatos(as) classificados(as) na primeira etapa ou
participantes da lista de espera deste Edital.

11.1.2 Para estes casos, ndo havera contratagao de professor(a) substituto(a).

11.2 O(A) candidato(a) pode desistir da primeira etapa deste Edital, mediante formalizagédo
encaminhada a diretoria-geral.

11.3 Os casos omissos serdo analisados pela diretoria-geral do campus Goiania Oeste, juntamente
com a chefia de departamento de areas académicas, nos termos da Resolu¢gdo CONSUP/IFG n°
11/2011 ou de outra norma que vier a substitui-la.

Goiania, 30 de agosto de 2024.

(assinado eletronicamente)



CLEBERSON PEREIRA ARRUDA
Diretor-Geral do Campus Goiania Oeste

(assinado eletronicamente)
KARINNE MACHADO SILVA
Chefe do Departamento de Areas Académicas do Campus Goiania Oeste

ANEXO |

FORMULARIO DE SOLICITAGAO DE AFASTAMENTO DOCENTE
FORMAGAO DE LISTA DE INTERESSADOS(AS)
POS-GRADUAGAO - 2024

1. DADOS PESSOAIS, INSTITUCIONAIS E DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO:

NOME COMPLETO:
MATRICULA/SIAPE:

E-MAIL INSTITUCIONAL:

TELEFONE PESSOAL:

NOME DO PROGRAMA:

INSTITUIGAO:

NIVEL: ( ) MESTRADO ( ) DOUTORADO

ANO/SEMESTRE DE ENTRADA NO PROGRAMA:
ANO/SEMESTRE DE POSSIVEL FINALIZACAO DO CURSO:

2. PONTUAGAO POR CRITERIO:

TABELA DE PONTUAGAO

Formulario 01

TEMPO DE SERVIGO NO CAMPUS - Formulario 01
Pont. | Pont. | Documento comprobatério da pontuacao /

Descricao da Atividade| Pontuacao |Maxima|Atingida Observagoes
10/DE O servidor devera preencher os dados com: DE
10 pontos; 40h 5 pontos; ou 20h 2 pontos. A
Regime de trabalho, DE 50/ Coordenagao de Recursos Humanos e
ou 40h 40h 10 IAssisténcia ao Servidor /PRODI fara a

conferéncia do regime de trabalho.

O servidor devera preencher os campos “data|
ITempo de efetivo servigo| 0,5/ més 30 de entrada em exercicio” e “tempo de servigo
no Campus em meses”. A Coordenagdo de Recursos
Humanos e Assisténcia ao Servidor /PRODI
fara a conferéncia do tempo de efetivo exercicig




| no Campus.
Total maximo do Quadro 40,0

Formulario 02

ATIVIDADES DE ENSINO - Formulario 02

Pont. Pont. Documento comprobatério da
Descricao da Atividade Pontuagaol Maxima | Ating. pontuagao / Observagoes
Declaragdo emitida pela Chefia de|
Orientacéo de aluno de| 3,0/ TCC 24 Departamento para trabalhos orientados|
graduagédo e pos-graduagdo no| nos ultimos 05 anos, concluidas ou em
IFG andamento, no IFG, em que conste: Titulo

do trabalho, nome do aluno e a data de
lapresentagéo. A
atuagdo como coorientador n&o serd

pontuada.
Orientacdo de Monitoria no IFG 1,0/ Declaragéo emitida pela Chefia de
Orientacéo 10 Departamento das orientagbes de

monitoria nos  ultimos 05 anos,
concluidas ou em andamento.

Declaragao da Chefia de Departamento do
Campus em que conste: a carga horaria

Carga  horaria  (horas-aulas) 0,2 / Hora (horas aula) semanal ministrada pelo
isemanal ministrada pelo professory  aula professor no semestre letivo a ser
por semestre letivo ministrada 32 pontuado, conforme art. 7°, item | da
por Resolugado 09/2011 do CONSUP IFG. Serg
semestre considerada apenas a carga horaria

realizada pelo professor no IFG nos ultimos
05 anos, exceto disciplinas classificadas
icomo: estagio curricular supervisionado; ou
lestagio supervisionado; ou orientagdes de
estagio; ou pratica profissional.

Declaragado da Chefia de Departamento do|
IAutoria/Coordenacgao/Participagaol 3,0/ Campus em que conste: Titulo do projeto
lem Projeto de Ensino Projeto 18 desenvolvidopelo servidor.  Serdo
pontuados os projetos desenvolvidos pelo|
servidor nos Ultimos 05 anos, projetos
concluidos ou em andamento.

Declaragdo da Chefia de Departamento do|

Participacéo em Campus em que conste: o projeto de curso
Comissoes de 2,0/ desenvolvido pelo servidor na forma de|
lelaboragéo/revisdo/avaliagdo de Projeto 10 lelaboragao/revisdo/avaliagdo elou 0
projetos de cursos e regulamento desenvolvido pelo professor
regulamentos académicos na forma de elaboragao/revisao/avaliagao.

Serdo pontuadas as atividades
desenvolvidas pelo servidor nos ultimos 05
anos. Um mesmo projeto desenvolvido por
um periodo superior a um ano sera contado
uma unica vez.

Declaragdo da Chefia de Departamento do|

Participacdo na elaboragdo de| 3,0/ Campus em que conste: Titulo do projeto
projetos de Melhoria da Educacédo Projeto 6,0 desenvolvido pelo servidor nos ultimos 05
Basica (PMEB) anos. Um mesmo projeto desenvolvido por|

mais de um ano é contado uma Unica vez.

Total Maximo do Quadro 100

Formulario 03

ATIVIDADES DE PESQUISA — Formulario 03

Descricao da Atividade | Pontuagao | Pont. | Pont. Documento comprobatério da pontuagao /
Max | Ating. Observacoes

Declaragdo emitida pela GEPEX em que conste:
Titulo do projeto desenvolvido pelo servidor e o|
ano do cadastramento do projeto. Um mesmo|
Coordenagao/Participagéo projeto desenvolvido por mais de um ano serd
lem Projeto de Pesquisa 6,0/ 30 contado uma Unica vez, exceto nos casos em que 0




cadastrado nos campus do|  Projeto grupo de alunos orientandos for completamente
IFG diferente, o que deve estar explicito na declaragéo,
Serdo pontuados os projetos finalizados ou em|
andamento cadastrados nos campi do IFG nos|
ultimos 05. Ndo serdo pontuados projetos de
pesquisa cadastrados na plataforma SUGEP sem
lestarem cadastrados nos campi do IFG.
Declaragdo emitida pela GEPEX ou PROPPG em
Orientacdo de alunos em que conste: Nome dos alunos orientados, Titulo|
projetos PIBIC/PIBITI no 4,0/ dos projetos PIBIC, PIBITI, ano em que o projeto
IFG nos ultimos 05 anos 4/  Aluno |40 foi cadastrado, ano em que o projeto foi
Bolsistas ou voluntarios orientado contemplado. Serdo pontuadas as orientagoes|
desenvolvidas nos ultimos 05 anos ou atualment
orientadas pelo servidor. As orientagbes de|
mesmos alunos por diversos anos serao pontuadas a|
cada ano de orientacéo.
15/
Coordenagio|
10/ Vice- Declaragdo emitida pela GEPEX ou PROPPG em
Participagdo em Nucleos|coordenagéo que conste: nome dos nucleos de pesquisal
de Estudos e Pesquisas' 30 cadastrado no Diretério Lattes/CNPQ em que o
cadastrados no Diretorio 50/ Iservidor €, ou foi coordenador, vice-coordenador, ou
Lattes/CNPQ Participagéo membro nos Gltimos 05 anos.
como
membro
Total Maximo do Quadro 100

Formulario 04

ATIVIDADES DE EXTENSAO - Formulario Auxiliar 04

Descricao da Atividade Pont. | Pont. Documento comprobatério da pontuagao /
Pontuacao |MaximalAtingida| Observacoes
Declaragdo emitida pela GEPEX ou Chefia de
Supervisao de Estagio Curricular | 1,0/ Aluno 20 Departamento em que conste: relagdo dos nomes|
no Campus orientado dos alunos orientados e o periodo de
orientagdo. Serdo pontuadas apenas as
supervisdes finalizadas nos ultimos 05 anos.
Orrganizagao de eventos ou outras
atividades definidas pelo Conselho| 2,0/ Certificado ou Declaragdo emitido pela PROEX,
Departamental, Diregdo-Geral do|Participagdo| 10 GEPEX ou pela Chefia de Departamento em que
(Campus ou Reitoria. em conste: Nome e data do evento. Serdo pontuados|
organizagéo apenas os eventos realizados nos ultimos 05 anos.
de eventos
Certificado ou Declaracdo emitido pela PROEX,
Cursos FIC ministrados no GEPEX ou pela Chefia de Departamento em que
campus 5,0/ Curso 10 conste: Nome do curso, data do curso e carga
horaria do curso. Serdo pontuados apenas oﬂ
cursos concluidos ou em andamentos realizado
através do IFG nos ultimos 05 anos.
Coordenagao/Participagédo Declaragdo emitida pela GEPEX ou PROEX em|
lem Projetos/A¢des de Extensao| que conste: Titulo do projeto de extensao, ano|
cadastrados no IFG nos ultimos 05/6,0 / Projeto| 30 em que o projeto foi cadastrado, ano em que o
lanos projeto foi desenvolvido. Serdo pontuadas|
apenas as coordenagdes/participagbes em
projetos/acdes de
extens&o concluidas ou em andamentos realizados
através do IFG nos ultimos 05 anos.
Declaragédo emitida pela GEPEX ou PROEX em|
Orientacdo de  alunos em que conste: Nome do aluno orientado, titulo do
Projetos/Acdes de Extensdo no 4,0/ projeto de extensdo, ano em que o projeto foi
IFG nos ultimos 05 anos - Orientagdo 30 cadastrado, ano em que o projeto foi
Bolsistas ou voluntarios desenvolvido. Serdao pontuadas as orientagée
concluidas ou em andamento realizadas no:I
ultimos 05. As orientagdes de mesmos alunos por
periodos distintos serdo pontuadas a cada nova
execucdo do projeto/acdo de extenséo.
Total Maximo do Quadro 100




Formulario 05

ATIVIDADES DE PRODUCAO INTELECTUAL - Formulario 05

Descricao da Pont. |APont. Documento comprobatério da pontuagao /
Atividade Pontuacdo |MaximalAtingida Observacoes
IApresentacao oral em| Certificado emitido pela Coordenagéo do Evento em|
levento, palestra, mesa 2,0/ 20 que conste: modalidade de apresentacdo, o autor,
redonda, obra,|/Apresesentacao [Titulo do trabalho apresentado e a data do|
curadoria ou mostra. levento, ou outro documento comprobatério paral
o caso especifico de mostra. Serdo pontuadas|
apenas as apresentacdes realizadas pelo servidor|
nos ultimos 05 anos.
IApresentacgéo tipo 1,0/ 10
poster em evento Apresentagéo
2,0/
Publicagéo Certificado emitido pela Coordenagédo do Evento em|
de trabalho conste: Titulo do trabalho, o autor, a data do
completo levento e a forma de publicagcido (completo,
Publicagdo de 1,5/ resumo expandido, ou resumo), ou capa e sumario
trabalho dos anais do evento, em que conste: Titulo do|
lem anais de Publicagéo 20 trabalho, o autor, a data do evento e a forma de
leventos publicagdo (completo, resumo expandido, ou
cientificos de resumo resumo). Serdo pontuadas apenas as publicagdes
expandido realizadas pelo servidor nos ultimos 05 anos.
1,0/
Publicagao
de resumo
Publicagdo de 10/ Livro 20 Cdpia da capa e ficha catalografica em que conste:
livro titulo do livro, nome do autor e ISBN.
como
lautor/organizador
Publicagéo de capitulo 5,0/ Copia da capa, ou sumario, ou primeira pagina do
de livro Capitulo 10 capitulo em que conste: titulo do livro, titulo do
capitulo e nome do autor do capitulo.
Copia da primeira pagina do artigo onde conste:
nome do autor, o titulo do artigo, o titulo do|
Publicagéo de artigo 5,0 / Artigo 20 periodico e o ISSN do periédico. O autor deverd
lem revista indexada indicar a area de avaliagdo a que o artigo foi
submetido e a conferéncia sera feita a partir de|
consulta a Plataforma Sucupira (WebQualis). Seréao|
pontuadas apenas as publicagbes realizadas pelo
servidor nos ultimos 05 anos.
Total Maximo do Quadro 100

Formulario 06

ATIVIDADES DE GESTAO — Formulario 06

Descricao da Atividade

Pontuagao

Pont.
Maxim

I

Pont.

tingidal

Documento comprobatério da pontuagao /
Observagoes

Copias das Portarias. Serdo considerados meses

Ocupar cargo de diregédo | 1,0/ Més 24 completos considerando cada periodo de ocupagao,

(CD/FG/FCC) no IFG N3o é computada neste item a ocupagdo em
substituicdo. Serdo pontuadas apenas as|
atividades realizadas pelo servidor nos ultimos 05
anos.

Participagao em Copias das Portarias. Serdo considerados 10 pontos|

conselhos do IFG 10 / Mandato| 20 a cada mandato, mesmo que em andamento, ou|

ConSup/ConEPEXx/ConC mesmo que seja interrompido. Serdo pontuadas|

@mpus) como titular ou apenas as atividades realizadas pelo servidor nos|

isuplente Ultimos 05 anos.

Participacao

lem comissoes| Copias das Portarias. Serdo considerados 10 pontos|

permanentes (CPPD,|10 / Mandato| 20 a cada mandato, mesmo que em andamento, ou|

CPA, CE, CPPIR, CEP,
CGTI, CGSIC, entre

mesmo que seja interrompido. Serdo pontuadas
apenas as atividades realizadas pelo servidor nos|




outros) como titular Ultimos 05 anos.

ou suplente

Participagao em NDE no 5,0

IFG 5,0 / NDE Copias das Portarias. Pontuagdo por cada Nucleg

Participacdo no Conselhd 6.0/ ou Conselho em que o servidor participar no IFG|

Departamental no IFG Conselho 6,0 Serdo pontuadas apenas as atividades realizadas|

como titular ou suplente pelo servidor nos ultimos 05 anos.

Presidir/Participar de

comissdesnao

permanentes, ou bancas Copias das Portarias ou Declaragées Emitidas pela|

de concursos para Diretoria Geral de Campus, ou Departamentos de|

contratagéo de 2,0/ lAreas Académicas. Serdo considerados 2,0 pontos

professores efetivos, Comisséo ou| 20 a cada nomeagéo, ainda que os trabalhos estejam

processo seletivo banca em andamento. Serdo pontuadas apenas as

simplificado para atividades realizadas pelo servidor nos Ultimos 05

contratagao de prof. anos.

substituto, nomeadas

através de portaria do

IFG, como titular ou

suplente

Participacgaoem) Copias das portarias. Serdo considerados 5,0

comissoes de sindicancial 50/ 5,0 pontos a cada nomeacgéo, ainda que os trabalhos

PAD Comisséo lestejam em andamento. Serdo pontuadas apenas
as atividades realizadas pelo servidor nos ultimos 05
anos.

Total Maximo do Quadro 100

Formulario 07

ATIVIDADES NO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO - Formulario 07

Pont.al Pont. Documento comprobatério da pontuagao /
Descrigao da Pontuagao [Maximal Atingida Observagoes
Atividade
Numero de créditos ja| Declaragéo da Instituicdo ofertante do curso de Pds-|
concluidos no| 1,0/ 24 igraduagdo em que o servidor estiver matriculado
programa em que o Crédito indicando o numero de créditos ja concluidos.
servidor esta
matriculado
Semestres concluidos 6,0/ 24 Declaragdo da Instituicdo ofertante do curso
no curso de Semestre / de P&s- graduagéo em que o servidor estiver
Mestrado/Doutorado trimestre matriculado indicando o numero de semestres
(no caso de mestrado ou doutorado), ou
trimestres (no caso de pods-doutorado) ja
concluidos.
2,0
No Brasil -
até 150 km
4,0
No Brasil -
de 151 km
até 250 km
Pontuagéo por| 6,0
distancia aérea entre of No Brasil - Declaragao da Instituicdo ofertante do curso de Pds-
Campus em que of de 251 km 17 graduagédo em que o servidor estiver matriculado
Servidor esta lotado e o] até 500 km indicando o enderego da instituicdo ou outrg
Local onde o programal 8,0 idocumento que comprove o enderego.
de Pos- graduagédo esta| No Brasil -
instalado de 501 km
até 1500 km
10
No Brasil -
acima de
1500 km
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No exterior
Declaragdo da Instituigdo ofertante do curso de Pds-
Mestrado ou Doutorado 10 10 graduagdo em que o servidor estiver matriculado
indicando o periodo em que ocorrera a parte do
curso numa
universidade do exterior e em qual universidade|
ocorrera.
Concluiu pos-|
graduagao - Mestrado, 10 15 IA Coordenagdo de Recursos Humanos e Assisténcia
sem afastamento| Mestrado ao Servidor /PRODI fara a conferéncia do nao
durante o exercicio ng afastamento do servidor.
IFG
Solicitagbes anteriores|
de afastamento para a| 4,0/ Edital | 8,0 Copias dos editais contendo a lista das inscrigbes
mesma matricula em homologadas.
programa de  posH
graduacgéo
Proposta de pesquisa a|
ser  executada noj 2,0 Declaragdo emitida pelo solicitante informando a|
programa de] Sesim 2,0 relevancia para o IFG de sua proposta de pesquisa a
pds-graduacéo te ser desenvolvida no programa de pds-graduagéo.
relevancia para o IFG
Total Maximo do Quadro 100
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